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INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

A MOHU BUDAPEST Zrt. kiildetése a kozszolgaltatdsi és intézményi részfeladat ellatas
korében keletkezett szilard hulladékgytjtés, -szallitds és -el6kezelés mindségi
szolgaltatdsa, valamint a hulladékkezelési, -hasznositdsi (anyagdban tortént
hasznositdsi és energetikai), -artalmatlanitasi (lerakdsi) és létesitménylzemeltetési
feladatok optimdlis elladtasa a korforgasos gazdasag alapelvei mentén.

Célunk, hogy tarsadalmi szemlélet- és viselkedésformaldsunk eredményeként a
hulladékként kezelt anyagokra értékként tekintsiink, szerepet vdéllalva a
kornyezetterhelés megel6zésében, a karbonsemlegesség elérésében, ezen keresztiil
a klimavaltozads megfékezésében felelésséget vallalva a kornyezetvédelmi hatdsaink
kovetkezményeinek csokkentése érdekében.

Villaldsokat fogalmaztunk meg a célok eléréséhez sziikséges minden erdéforrds
elérhet6ségének biztositasara.

Elkotelezettek vagyunk az Ugyfélkézpontisdg, biztonsdagos munkakorilmények,
energiagazdalkodasi teljesitmények, a kornyezet védelme, a fenntarthatésdg, az
informaciobiztonsag és az integralt irdnyitasi rendszer folyamatos fejlesztése irdnt.

Torekszink az Uj és innovativ technoldgia alkalmazasara, kornyezetbarat és
energiahatékony termékek és szolgdltatdsok beszerzésére, a kornyezetink
eréforrasaival valé takarékos banasmaddra, a biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtésére, valamint folyamataink rendszeres fejlesztésére.

Kiemelt figyelmet forditunk a munkatarsak szakmai fejlesztésére, tudatositasara,
folyamatos kommunikacié biztositasara, a jogszabdlyi és egyéb kovetelmények
betartdsdra, a kockadzatok azonositdsara, elemzésére és elfogadhatéd szintre vald
csokkentésére a folyamatszemlélet alkalmazasa mellett.

A megfelelé beszallitdk, Uzleti partnerek kivalasztdsdval és minden érdekelt Fél
szamdra elényods és hosszU tdva partneri kapcsolatok kialakitasaval biztositjuk és
garantaljuk a tevékenységiink magas szinvonall ellatasat és a megbizhat6sagat.

A MOHU BUDAPEST Zrt. vezet6i altal elfogadott elveket és értékrendet tiikr6zé
integralt irdnyitasi politikdja 6sszhangban van a stratégiai célkitlizésekkel.

Kildetésink és céljaink elérése érdekében hatdlyos szabvanyok szerinti integralt
irdnyitasi rendszert mikodtetiink.
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