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INTEGRALT IRANYITASI POLITIKA

A MOHU BUDAPEST zrt. kiildetése a kdzszolgaltatasi és intézményi részfeladat ellatas
kérében keletkezett szildrd hulladékgy(ijtés, -szallitas és el6kezelés minbségi szolgaltatasa,
valamint a hulladékkezelési, hasznositdsi (anyagaban tértént hasznositasi és energetikai),
artalmatlanitasi (lerakdsi) és létesitménylizemeltetési feladatok optimalis elldtasa a
kérforgdsos gazdasag alapelvei mentén.

Célunk, hogy tarsadalmi szemlélet- és viselkedésformalasunk eredményeként a
hulladékként kezelt anyagokra értékként tekintsiink, szerepet vallalva a kérnyezetterhelés
csdkkentésében, illetve a kornyezetszennyezés megelézésében, a karbonsemlegesség
elérésében, ezen keresztil a klimavaltozds megfékezésében feleldsséget vallalva a
kornyezetvédelmi hatdsaink kévetkezményeinek csékkentése érdekében.

vallaldsokat fogalmaztunk meg a célok eléréséhez szikséges minden eréforras
elérhetéségének biztositasara.

Elkdtelezettek vagyunk az (gyfélkézpontisdg, biztonsdgos munkakérilmeények,
energiagazdalkodasi teljesitmények, a kornyezet védelme, a Ffenntarthatosag, az
informéacidbiztonsag és az integralt irdnyitasi rendszer folyamatos fejlesztése irant.

Téreksziink az Uj és innovativ technolégia alkalmazaséra, kornyezetbarat és
energiahatékony termékek és szolgaltatdsok beszerzésére, takarékos banasmodra
kérnyezetiink eréforrdsaival, a biztonsédgos munkavégzés feltételeinek megteremtésére,
valamint folyamataink rendszeres fejlesztésére.

Elkotelezettek vagyunk a munkatérsak szakmai fejlesztésére, tudatositasara, folyamatos
kommunikacié és konzultacié biztositasdra, a jogszabalyi és egyéb kdévetelmények
betartdsara, a kockazatok azonositisara, elemzésére és elfogadhaté szintre vald
csokkentésére a folyamatszemlélet alkalmazasa mellett.

A megfeleld beszallitok, lizleti partnerek kivalasztasival és minden érdekelt fél szamara
elényds és hossz( tava partneri kapcsolatok kialakitasaval biztositjuk és garantaljuk a
tevékenységiink magas szinvonald elldtasat és a megbizhatosagat.

A MOHU BUDAPEST Zrt. vezetdi altal elfogadott elveket és értékrendet tiikr6zd integralt
irdnyitasi politikaja sszhangban van a stratégiai célkitizésekkel.

Kildetésiink és céljaink elérése érdekében hatalyos szabvanyok szerinti integralt iranyitasi
rendszert mikodtetink.
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